
Erfolgsfaktor für das stetige Wachstum sind bestens ausgebildete Fachkräfte, welche aktiv zukunftsfähige 
Technologien und Trends in der Automatisierungs- und Beschichtungstechnik vorantreiben und entwickeln.

ERFOLG DANK KIENER KNOW-HOW!

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH
QUALITÄT AUF HÖCHSTEM NIVEAU

„Wir zeigen Dir,  
  wie es geht.“

KARRIERE BEI KIENER  
GLOBAL. MODERN. DYNAMISCH
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Wer oder was ist KIENER?
Die KIENER Maschinenbau GmbH ist ein kontinuierlich wachsendes, mittelständisches Familienunterneh-
men im Ostalbkreis mit circa 420 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Die KIENER Firmengruppe mit  
insgesamt 680 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern umfasst die Firmen KIENER Maschinenbau GmbH,  
LACOM GmbH und COMAG Engineering GmbH.
Unsere Kompetenzen liegen in der Entwicklung und Herstellung von automatisierten Maschinen und Mon-
tageanlagen in den Bereichen der Montage-, Handhabungs- und Automatisierungstechnik. Wir sind inter-
national tätig und Partner von bekannten Premium-Automobilherstellern und deren Zulieferern. Unsere 
Maschinen und Anlagenkonzepte zeichnen sich besonders durch ihre hohe Flexibilität, Zuverlässigkeit und 
Langlebigkeit aus, wodurch wir unseren Kunden maßgeschneiderte Komplettlösungen anbieten können.

Ein wesentlicher Erfolgsfaktor für unsere dynamische und erfolgreiche Entwicklung sind bestens ausge-
bildete Fachkräfte, welche aktiv zukunftsfähige Technologien vorantreiben. 
Mit unseren neuesten Innovationen positionieren wir uns stets an der Marktspitze und setzen neue 
Trends im Bereich der Automatisierung und der Prüftechnik. Um unseren erfolgreichen Kurs fortzuset-
zen, bieten wireine hochwertige Ausbildung. Unsere Auszubildenden gehören regelmäßig zu den besten 
Absolventen ihrer Jahrgänge. Zudem sind wir ein attraktiver Arbeitgeber für qualifizierte Fachkräfte, die 
auf der Suche nach einem neuen Wirkungskreis sind. Die Zufriedenheit und die langjährige Betriebszuge-
hörigkeit unserer Mitarbeiter/innen sprechen für sich.

Wann bist Du der/die richtige fÜr uns?
•	 Du hast Lust darauf, dich einzubringen und arbeitest gerne im Team
•	 Dir ist bewusst, dass nur durch das Know-how aller Teammitglieder das beste Ergebnis  

erzielt werden kann und daher setzt du dich für gute Teamarbeit ein
•	 Deine Zukunft ist dir wichtig: Du möchtest deine Ausbildung bei einem  

Spitzentechnologieunternehmen absolvieren und die Sicherheit haben,  
über den Abschluss deiner Ausbildung hinaus zu planen

•	 Du bist ehrgeizig, möchtest abwechslungsreiche Aufgaben bearbeiten und liebst  
neue Herausforderungen

•	 Du arbeitest gerne im Mittelstand und schätzt das gemeinsame und  
unkomplizierte Miteinander 

Was darfst Du bei uns erwarten:
•	 Ein fairer und respektvoller Umgang ist die Basis für unsere Arbeit
•	 Unsere Auszubildenden sind unsere Fachkräfte von Morgen, daher bieten wir eine  

fundierte Ausbildung mit festen Ansprechpartnern und konkreten Zukunftschancen
•	 Wir schätzen Engagement und daher fördern wir Mitarbeiter/innen, die sich  

besonders einbringen, individuell
•	 Den Freiraum für eigene Ideen geben wir dir gerne
•	 Spannende Aufgaben und kurze Entscheidungswege 
•	 Unser Betriebsklima ist familiär und dies pflegen wir bei  

regelmäßigen Mitarbeiterveranstaltungen 
•	 Die Arbeit bei uns ist vielfältig, dies wird auch durch das  

internationale Umfeld unserer Kunden und Lieferanten bestimmt
•	 Wir verfügen über einen modernen Maschinenpark, der es uns ermöglicht,  

innovative und neue Entwicklungen voranzutreiben und umzusetzen  

Was wir sonst noch bieten:
•	 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
•	 Zuzahlung zu Vermögenswirksamen Leistungen
•	 Weihnachtsgratifikation
•	 Urlaubsgeld
•	 Zeugnisprämie
•	 Mitarbeiterrabatte
•	 Betriebliches Gesundheitsmanagement
•	 Kostenfreie Parkplätze 
•	 30 Tage Urlaub
•	 Sonderurlaub für verschiedene Anlässe
•	 Unbefristeter Arbeitsvertrag bei Übernahme nach der Ausbildung
•	 Regelmäßige Arbeitszeit
•	 Zeitkonto für deine Flexibilität
•	 Azubiausflüge
•	 uvm. 

KIENER MASCHINENBAU

Geschäftsleitung: Stefan Kiener, Waldemar Kiener, Jürgen Kiener

Gerne beantworten wir deine Fragen unter der Rufnummer 07363/950-113.

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH
QUALITÄT AUF HÖCHSTEM NIVEAU



KIENER  Maschinenbau GmbH KIENER Maschinenbau GmbHSeite 4|20 Seite 5|20 

AUSBILDUNG BEI KIENER UNSER KNOW-HOW
Wir bilden seit 1993 Nachwuchskräfte aus und ermöglichen dir mit unserer fundierten Ausbildung 
einen idealen Start in dein Berufsleben. Unser modern ausgestattetes Unternehmen ist ein hervor-
ragender Ausgangspunkt für eine erfolgreiche Karriere. Wir bieten folgende Ausbildungen:

• Industriemechaniker (m/w/d)

• Mechatroniker (m/w/d)

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

• Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)

• Industriekaufleute (m/w/d) (alle drei Jahre)

Unseren Auszubildenden wird der Umgang mit komplexen Maschinen und Werkzeugen kompetent 
vermittelt. Auch der Teamgeist kommt nicht zu kurz, dafür sorgen zahlreiche gemeinsame Ausflüge 
und Unternehmungen. In unserer Lehrwerkstatt findest du die neuesten Technologien in den Berei-
chen Drehen, Fräsen und Schleifen. Hier können komplexe Einzelteile programmiert und gefertigt, 
aber auch komplette Baugruppen hergestellt und montiert werden. In unserer modern ausgestatte-
ten Lehrwerkstatt werden stets 30-40 Jugendliche ausgebildet. Während deiner Ausbildung lernst du 
alle Fachabteilungen unseres Unternehmens kennen, dort kannst du das bereits Erlernte anwenden 
und praktische Erfahrungen sammeln.

Für deine erfolgreiche Ausbildung bieten wir in unserer Lehrwerkstatt unter anderem: 

•	 5-Achs-CNC-Bearbeitungszentren/Fräsen
•	 3-Achs-CNC-Bearbeitungszentren/Fräsen
•	 CNC-Drehmaschinen
•	 Konventionelle Dreh- und Fräsmaschinen
•	 Rund- und Flachschleifmaschinen

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH FAKTEN:
•	 Weltweiter Einsatz unserer Maschinen  

im Bereich Automatisierungs- und Beschichtungstechnik
•	 Niederlassungen in Europa und Asien mit weltweit 25 Vertretungen
•	 Produktionsstätten in Deutschland, Österreich, Ungarn und China
•	 Die KIENER GRUPPE, inkl. der Tochterfirmen LACOM GmbH und COMAG GmbH 

beschäftigt 725 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

Machinery & Tooling
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MECHATRONIKER (m/w/d)
MECHATRONIKER (M/W/D)

Die Berufsbezeichnung ist hier Programm: Als Mechatroniker bist du Mechaniker und Elektroniker in einer Person. Metalle schweißen 
und Gewinde schneiden gehören ebenso zum Aufgabenprofil wie Platinen löten und Schaltungen konzipieren. Im Anschluss an die 
Vorarbeit folgt der Zusammenbau der einzelnen mechanischen, elektronischen, pneumatischen und hydraulischen Komponenten 
zum Endprodukt. Nach dem Installieren der mechatronischen Systeme sind das Konfigurieren und die Inbetriebnahme angesagt. 
Zusätzlich zum Einführen der Betreiber in die Bedienung gehören Wartung, Überprüfung und Reparatur zum Berufsbild. 

AUSBILDUNGSINHALTE
 - Aufbauen und Prüfen von elektrischen, pneumatischen und hydraulischen Steuerungen
 - Zusammenbauen von Baugruppen und Komponenten zu Maschinen und Systemen
 - Inbetriebnahme, Bedienen und Instandhalten mechatronischer Anlagen
 - manuelles und maschinelles Spanen, Trennen und Umformen
 - Installieren elektrischer Baugruppen und Komponenten
 - elektropneumatische und pneumatische Steuerungen
 - Programmieren mechatronischer Systeme
 - Installieren und Testen von Hard- und Software 
 - Messen und Prüfen elektrischer Größen
 - Planen und Steuern von Arbeitsabläufen
 - Qualitätsmanagement 

VORAUSSETZUNGEN
 - guter Haupt- oder Realschulabschluss
 - technisches und mathematisches Verständnis
 - handwerkliches Geschick
 - Sorgfalt und Umsicht
 - Engagement, Motivation und Teamfähigkeit

DAS ERWARTET DICH BEI UNS
 - spannende Aufgaben
 - tolles Betriebsklima 
 - erfahrene Ausbilder
 - praxisorientierte Ausbildung

AUSBILDUNGSZEITEN
 - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 - Ausbildungsbeginn: 1. September
 - Ausbildungsverkürzung um 6 Monate möglich 

BERUFSSCHULE
 - Technische Schule in Aalen 
 - Blockunterricht 

FORTBILDUNGSMöGLICHKEITEN
 - staatlich geprüfter Techniker
 - Industriemeister
 - Studium DHBW

Bewerbung an: Kiener Maschinenbau GmbH · Anton-Grimmer-Straße 2, 73466 Lauchheim · mail: personal@kiener-online.de

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH
QUALITÄT AUF HÖCHSTEM NIVEAU
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ELEKTRONIKER FÜR AUTOMATISIERUNGSTECHNIK (M/W/D)

In feinster Kleinstarbeit komplexe Probleme verstehen und lösen – hier wartet ein Berufsfeld auf dich, das in jeder Hinsicht Span-
nung verspricht. Zunächst heißt es, ganz viele Einzelteile so zusammensetzen, dass sie am Ende ein automatisch arbeitendes  
Gesamtsystem bilden. Damit die Maschine oder Anlage von allein arbeiten kann, planst du am PC die Bewegungsabläufe und tüftelst 
an den Schaltplänen. Mit dem entsprechenden Werkzeug installierst du Bauteile wie Sensoren und verbindest sie zu einem System. 
Du montierst diese aber nicht nur, sondern programmierst sie natürlich auch. Mit Testläufen prüfst du, ob alles so funktioniert, wie 
du es geplant hast. Erst wenn alles stimmt, übergibst du ein fertiges System und weist den künftigen Anwender ein. Neben der Über-
wachung und regelmäßigen Wartung, steht die Störungsbehebung mittels Testsoftware und Diagnosesystemen auf der To-do-Liste.

AUSBILDUNGSINHALTE
 - Umgang mit Werkzeug, Material und Maschinen
 - Steuerungstechnik (SPS und VPS)
 - Mess- und Regelungstechnik
 - Antriebstechniken sowie Sensorik und Aktorik
 - Lesen von Stromlaufplänen und Konstruktionszeichnungen
 - Vernetzung von Maschinen und Fertigungsanlagen mittels Bussystemen
 - Installieren, Warten und Reparieren unserer hochkomplexen  
   elektrischen Betriebs-, Produktions- und Verfahrensanlagen
 - Programmieren und Optimieren von Steuerungsprogrammen
 - Verdrahtung und Prüfung von Schalt- und Steuerschränken
 - elektropneumatische und pneumatische Steuerungen

VORAUSSETZUNGEN
 - guter Haupt- oder Realschulabschluss
 - gute Leistungen in Mathe, Physik und Technik
 - Sorgfalt und Geduld
 - Interesse an Technik und Elektronik
 - Engagement, Motivation und Teamfähigkeit

DAS ERWARTET DICH BEI UNS
 - neueste elektronische Bauteile
 - tolles Betriebsklima
 - erfahrene Ausbilder
 - praxisorientierte Ausbildung

AUSBILDUNGSZEITEN
 - Ausbildungsbeginn: 1. September
 - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 - Verkürzung um 6 Monate möglich

BERUFSSCHULE
 - Technische Schule in Aalen 
 - Blockunterricht

FORTBILDUNGSMöGLICHKEITEN
 - staatlich geprüfter Techniker
 - Industriemeister
 - Studium DHBW

Elektroniker 
fÜr Automatisierungstechnik

 (m/w/d)

Bewerbung an: Kiener Maschinenbau GmbH · Anton-Grimmer-Straße 2, 73466 Lauchheim · mail: personal@kiener-online.de

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH
QUALITÄT AUF HÖCHSTEM NIVEAU
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INDuSTRIEMECHANIKER  

(m/w/d)

INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

Handwerkliches Talent oder Spaß an der Arbeit mit mechanischen Prozessen und Maschinen: Als technische-Fachkraft 
stellst du Bauteile und Baugruppen für Maschinen und Produktionsanlagen her, richtest diese ein oder baust sie um. Die 
Arbeitsmittel reichen von Bohr- und Schleifmaschinen über Feinmessuhren bis hin zu computergesteuerten Maschinen 
mit entsprechenden Programmen. Industriemechaniker weisen Kunden und Kollegen in die Bedienung von Geräten 
und Maschinen ein und sind Ansprechpartner bei Instandsetzung, Reparatur und technischer Produktionskontrolle. Sie 
bauen Anlagen nach geänderten Anforderungen um oder richten diese entsprechend aus.

AUSBILDUNGSINHALTE
 - Lesen und Verstehen von Gesamtzeichnungen und Fertigungsplänen
 - Ermittlung und Einstellung von Maschinenwerten
 - Techniken des Trennens und Umformens
 - Planung und Steuerung von Arbeitsabläufen
 - Anwendung von Funktionsplänen
 - Umgang mit Werkzeugen 
 - Werk- und Hilfsstoffe
 - Zusammenfügen von Werkstoffen
 - Montage von Bauteilen und Baugruppen
 - kombinierte Anwendung von Fertigungsverfahren
 - Programmierung numerisch gesteuerter Maschinen
 - Aufbau von pneumatische Steuerungen

VORAUSSETZUNGEN
 - gute Leistungen in Mathe, Physik und Technik
 - guter Haupt- oder Realschulabschluss
 - gutes technisches Verständnis

DAS ERWARTET DICH BEI UNS
 - ein hochmoderner, abwechslungsreicher Maschinenpark
 - komplexe Arbeitsaufgaben und Montagetätigkeiten
 - tolles Betriebsklima
 - erfahrene Ausbilder

AUSBILDUNGSZEITEN
 - Ausbildungsbeginn: 1. September
 - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 - Verkürzung um 6 Monate möglich

BERUFSSCHULE
 - Technische Schule in Aalen 
 - Blockunterricht

FORTBILDUNGSMöGLICHKEITEN
 - staatlich geprüfter Techniker
 - Industriemeister
 - Studium DHBW

Bewerbung an: Kiener Maschinenbau GmbH · Anton-Grimmer-Straße 2, 73466 Lauchheim · mail: personal@kiener-online.de
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ZERSPANUNGSMECHANIKER 
 (m/w/d)

ZERSPANUNGSMECHANIKER (M/W/D)

Hier sind Präzision und technisch-praktisches Verständnis gefragt: Zerspanungsmechaniker fertigen Präzisionsbauteile 
aus Metall oder Kunststoff durch spanende Verfahren wie Drehen, Fräsen, Bohren oder Schleifen. Dabei arbeitest du in 
der Regel mit CNC-gesteuerten Werkzeugmaschinen oder Fertigungssystemen. Um diese einrichten und Zerspanungs-
prozesse überwachen zu können, steht computertechnisches Know-how im Mittelpunkt deiner vielfältigen Arbeit. Last 
but not least prüfst du die Qualität der gefertigten Komponenten mit entsprechenden Prüfmittel.

AUSBILDUNGSINHALTE
 �- Programmieren und Einrichten von Werkzeugmaschinen oder Fertigungssystemen
 - Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben von Werk- und Hilfsstoffen
 - Herstellen von Werkstücken, Bauteilen und Baugruppen
 - Überwachen und Optimieren von Fertigungsabläufen
 - betriebliche und technische Kommunikation�
 - Anschlagen, Sichern und Transportieren
 - Planen und Organisieren der Arbeit, 
 - Bewerten der Arbeitsergebnisse
 - Steuerungstechnik
 - Warten von Betriebsmitteln
 - Planen des Fertigungsprozesses 

VORAUSSETZUNGEN
 - guter Haupt- oder Realschulabschluss
 - gute Leistungen in Mathe, Physik und Technik
 - gutes räumliches Vorstellungsvermögen
 - Motivation, Engagement und Teamfähigkeit

DAS ERWARTET DICH BEI UNS
 - Erstellen einfacher CNC-Programme 
 - hochmoderne Maschinen und Werkzeuge 
 - Verantwortung für die eigene Maschine und Zubehör
 - tolles Betriebsklima
 - erfahrene Ausbilder

AUSBILDUNGSZEITEN
 - Ausbildungsbeginn: 1. September
 - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 - Verkürzung um 6 Monate möglich

BERUFSSCHULE
 - Technische Schule in Aalen 
 - Blockunterricht

FORTBILDUNGSMöGLICHKEITEN
 - staatlich geprüfter Techniker
 - Industriemeister

Bewerbung an: Kiener Maschinenbau GmbH · Anton-Grimmer-Straße 2, 73466 Lauchheim · mail: personal@kiener-online.de

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH
QUALITÄT AUF HÖCHSTEM NIVEAU
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INDUSTRIEKAUFLeute (M/W/D) INDUSTRIEKAUFLEUTE (M/W/D)

Du warst immer schon ein Organisationstalent, hältst Excel weder für eine Chemikalie noch für einen Spaceshuttle und 
lässt dich auch von einem englischsprachigen Gesprächspartner nicht aus der Ruhe bringen? Dann bist du wie geschaffen 
für eine Ausbildung zur/zum Industriekauffrau/-mann. Während deiner dreijährigen Ausbildung lernst du die unterschied-
lichen Unternehmensbereiche kennen. Danach bist du fit für einen spannenden Berufsalltag.

AUSBILDUNGSINHALTE
 �- Steuern betriebswirtschaftlicher Abläufe in Unternehmen
 - In der Materialwirtschaft Angebote vergleichen
 - Verhandeln mit Lieferanten und Betreuen der Warenannahme und -lagerung
 - Steuern und Überwachen der Herstellung von Waren oder Dienstleistungen
 - Kalkulationen und Preislisten erarbeiten
 - Mit Kunden Verkaufsverhandlungen führen
 - Buchen und Kontrollieren von in dem Geschäftsverkehr anfallende Vorgänge
 - Erstellen von Auftragsbegleitpapieren

VORAUSSETZUNGEN
 - mindestens guter Realschulabschluss
 - Kaufmännisches Denken, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
 - Kommunikationsfähigkeit, Kontaktbereitschaft sowie Kunden- und Serviceorientierung
 - Motivation, Engagement und Teamfähigkeit

DAS ERWARTET DICH BEI UNS
- Rechnungswesen, Marketing, Vertrieb und mehr – bei uns machst du in der Ausbildung  
  an vielen Stationen Halt. Du unterstützt die Teams bei verschiedenen Aufgaben. 
- Bei uns arbeitest du in einem tollen Umfeld und lernst so die relevanten Prozesse und Ausbildungs- 
  abteilungen sehr gut kennen. Während der Ausbildung entwickelst du dich zur vielseitig einsetzbaren 
  Fachkraft. Außerdem besucht du an ein bis zwei Tagen in der Woche die kaufmännische Berufsschule  
  in Aalen. Deine Ausbildung schließt mit einer praktischen und einer theoretischen Prüfung ab.

AUSBILDUNGSZEITEN
- Ausbildungsbeginn: 1. September 
- Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
- Verkürzung um 6 Monate möglich 

BERUFSSCHULE
- Kaufmännische Berufsschule in Aalen

PRÜFUNGEN
- Zwischenprüfung nach der Hälfte der Ausbildung 
- Abschlussprüfung am Ende der Ausbildung 

FORTBILDUNGSMöGLICHKEITEN
- Fachwirt 
- Betriebswirt 

Bewerbung an: Kiener Maschinenbau GmbH · Anton-Grimmer-Straße 2, 73466 Lauchheim · mail: personal@kiener-online.de
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DuALES STUDIUM bei Kiener
Informationstechnik, Schwerpunkt: Industrielle Automatisierung
Das spannende Aufgaben- und Lernfeld in diesem Studiengang umfasst folgende Bereiche:
•	 Entwicklung und Konstruktion neuer Automatisierungssysteme
•	 Entwurf und Implementierung von Automatisierungsfunktionen
•	 Wartung und Instandhaltung von Maschinen und Anlagen
•	 Abstimmung einzelner Subsysteme zu einem funktionierenden Gesamtsystem
•	 Inbetriebnahme und Weiterentwicklung zu einem funktionierenden Gesamtsystem
•	 HMI, Netzwerke, Datensysteme
•	 Ingenieurmathematik, Technische Mechanik, Festigkeitslehre, Konstruktionslehre, Elektrotechnik
•	 Standardentwicklung und Informationstechnik
•	 Software-Engineering, Compilerbau
•	 Schulungen im CAD-/CAM –Labor
•	 Weitere Schwerpunkte: Datenbanken und Netzwerke

Studienvoraussetzungen:
•	 Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife/Fachabitur
•	 Interesse an technischen und physikalischen Zusammenhängen
•	 Sehr gute Kenntnisse in Mathematik und Physik
•	 Englischkenntnisse
•	 Motivation und Lernbereitschaft

Wichtige Infos zuM Studium:
•	 Wir bieten diesen Studiengang in Kooperation mit der Dualen Hochschule Heidenheim an
•	 Nach dem erfolgreichen Abschluss dieses Studiums beabsichtigen wir die Übernahme in  

ein festes Anstellungsverhältnis
•	 Wir bieten ein tolles Betriebsklima, erfahrene Ausbilder und eine praxisorientierte Ausbildung
•	 Im Umfeld des Sondermaschinenbaus sind jederzeit spannende Projekte zu bearbeiten
•	 Ein fairer und respektvoller Umgang ist die Basis für unsere Arbeit
•	 Wir schätzen Innovationen und daher fördern wir innovative Mitarbeiter/Innen individuell

•	 Elektro- und Automatisierungstechnik
•	 Elektrotechnik und Informatik
•	 Mechatronik
•	 Mechanische Konstruktion

BACHELORARBEITEN, 
MASTERTHESEN &  
 Technikerarbeiten
 bieten wir in folgenden Bereichen an:

KIENER Maschinenbau GmbH 
Kontakt: Frau Anja Friesen 
Telefon: 07363 / 950 - 113 
mail: personal@kiener-online.de 
Anton-Grimmer-Straße 2, 73466 Lauchheim 

Du interessierst dich für einen der genannten Bereiche?  
Dann sende deine Initiativbewerbung mit Themenvorschlag an:

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH
QUALITÄT AUF HÖCHSTEM NIVEAU
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NOTIZEN.PRAKTIKUM BEI KIENER
Du möchtest gerne ein Praktikum absolvieren und unser Unternehmen noch besser kennenler-
nen? Dann freuen wir uns über eine Bewerbung von dir.

DAS ERWARTET DICH BEI UNS:
•	 Kennenlernen der Arbeitsbereiche folgender Ausbildungs- und Studienberufe – jeweils m/w/d: 

Mechatroniker, Elektroniker für Automatisierungstechnik, Industriemechaniker, Zerspanungs- 
mechaniker, DH-Studium Informationstechnik und Maschinenbau

•	 Interessante Einblicke in unser Unternehmen und die betrieblichen Abläufe
•	 Infos aus erster Hand, z.B. von unseren Auszubildenden oder den Ausbildungsmeistern
•	 Vielleicht der erste Kontakt zu deinem zukünftigen Ausbildungsbetrieb
•	 Praktikumsbestätigung für deine Bewerbungsmappe

Bitte gib bei deiner Bewerbung Folgendes an:
•	 Gewünschter Zeitraum und Dauer des Praktikums
•	 Bereich, den du kennenlernen möchtest
•	 Handelt es sich um ein Pflichtpraktikum oder ein freiwilliges Praktikum?
•	 Füge bitte deinen Lebenslauf  und ein kurzes Anschreiben bei
Sende deine Bewerbung bitte an personal@kiener-online.de oder lade deine Dokumente ganz einfach 
auf unserer Website hoch: www.kiener-maschinenbau.jobs.personio.de.

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH

KIENER Maschinenbau GmbH 
Kontakt: Frau Anja Friesen 
Telefon: 07363 / 950 - 113 
mail: personal@kiener-online.de 
Anton-Grimmer-Straße 2, 73466 Lauchheim 



KIENER Maschinenbau GmbH
Anton-Grimmer-Str. 2
73466 Lauchheim
info@kiener-online.de
www.kiener-online.de

HERAUSGEBER:

QUALITÄTSMANAGEMENT
VDA 6.4:2017, ISO 9001:2015 und ISO 14001:2015

Die Qualitätspolitik ist ein wesentlicher Bestandteil der Unternehmenspolitik und wird von der Ge-
schäftsleitung festgelegt und getragen. Wir haben uns die Aufgabe gestellt, langfristig ein wichtiger 
Lieferant in unserem Markt zu bleiben, indem wir die Wünsche unserer Kunden aufnehmen, definie-
ren und bestmöglich umsetzen. Die Pflege unserer Kundenbeziehung, verbunden mit der ständigen 
Verbesserung ihrer Zufriedenheit, ist Bestandteil unserer täglichen Arbeit.

Unsere langjährige Erfahrung und das daraus gewonnene Know-how setzen wir ein, um unseren  
Kunden die optimalen Lösungen zu seinen Aufgabenstellungen anbieten und liefern zu können.

Ein wichtiges Führungsinstrument ist unser Management-System nach VDA 6.4, ISO 9001 und ISO 
14001, welche für das gesamte Unternehmen von der Geschäftsleitung in Kraft gesetzt wurde und für 
jeden Mitarbeiter/Innen bindend ist.

Die kontinuierliche Verbesserung und die Vorbeugung gegen mögliche Fehler haben oberste Priorität 
in den Themenkreisen Kundenzufriedenheit, Prozessabläufe, Produktqualität und im Qualitätsma-
nagement-System.

GLOBAL.MODERN.DYNAMISCH
QUALITÄT AUF HÖCHSTEM NIVEAU


